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1、单位内部救援资源 

1-1 本企业应急物资装备清单 

序号 器材名称 型号 数量 配备位置 保管人 联系方式 

1 
线手套  若干 各岗位人员 高立云 18706651213 

2 
防毒口罩 3M、N95 若干 仓库、检验工 李兴 15169703936 

3 
防护眼镜  若干 仓库、检验工 李兴 15169703936 

4 
绝缘靴  1 配电岗位 李兴 15169703936 

5 
绝缘手套  1 配电岗位 李兴 15169703936 

6 
防尘口罩  若干 仓库 高立云 18706651213 

 7 
消防栓  51 全厂各处 李兴 15169703936 

8 
手提灭火器 MFZ/ABC8 28 车间 李兴 15169703936 

9 推式干粉灭火

器 
MFZ/ABC35 2 车间 李兴 15169703936 

10 应急药箱  1 安全办公室 丁文杰 13054618069 

11 
车辆  2 办公室 刘广杰 13356830107 
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2、单位外部救援资源 

外部救援机构为政府部门和周边企业，一旦发生安全事故，通过信息传递需

要救援时，相关部门和企业本着“以人为本、快速响应”的原则，有责任和义

务对本公司进行救援。 

当事故扩大化需要外部力量救援时，从政府等部门可以发布支援命令，调动

相关政府部门进行全力支持和救护，主要参与部门有：①应急管理部门负责应

急救援现场指导、指挥，协调专业部门进行紧急处置，提供技术和设施支持。

②公安部门协助公司进行警戒，封锁相关要道，防止无关人员进入事故现场和

污染区。③消防队，发生火灾事故时，进行灭火的救护。④环保部门提供事故

时的实时监测和污染区的处理工作。⑤电信部门保障外部通讯系统的正常运转，

能够及时准确发布事故的消息和发布有关命令。⑥医疗单位提供伤员救护的治

疗服务和现场救护所需要的药品和人员。 

2-1 外部救援单位联系电话 

序号 部门名称 电话 备注 

1 东营市应急管理局 0546-8330190  

2 社会工作部（农业农村） 18905461771  

3 东营经济技术开发区应急管理部 0546-8302190  

4 东营市生态环境局 0546-8331055  

5 
东营市生态环境局东营经济开发区

分局 
0546-8301407  

6 东营经济技术开发区管委会 0546-8302819  

7 新材料产业园办公室 0546-8056325  

8 国家电网供电营业厅 0546-95598  

9 东营经济技术开发区水利局 0546-8306121  

10 公安报警 110  

11 火灾报警 119  

12 医疗急救报警 120  

13 交通事故报警 122  

14 
应急救援协议单位（山东东珩国纤新

材料有限公司） 
15066010057  

15 东营人民医院 0546-8901001  

 

批注 [2]: 增加主管部门，核实电话 

批注 [3]: 已修改 
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该公司厂区距离东营市人民医院 11km，可作为企业应急救援的协作单位。 

该公司与山东东珩国纤新材料有限公司签订了《应急救援协议书》，发生火灾

时可以互相支援，统一调度各厂消防车辆，及时赶到火场，进行扑救工作。 
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3、应急资源差距分析 

公司成立了安全生产事故应急指挥部，配备了应急物资，外部依托于消防

队和医院以及社会各部分应急救援力量。本公司的应急资源及周边可依托的社

会应急资源基本能够满足应急需求，具备应急救援的资格和能力，完全可以应

对本公司的安全事故应急救援。 

公司职工现应急救援和防灾自救意识较薄弱，下一步公司应加强应急救援

和防灾自救的宣传，强化安全应急意识；配备应急救援专业技术人员，提高应

急管理人员业务水平；定期进行应急救援演练，培养救援人员熟悉使用应急器

材。 

 


